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नौकरी की ककताब  

सत्र 25: नौकरी की ककताब में दुकनया: 

आदेश, गैर-आदेश और अव्यवस्था 

जॉन वाल्टन द्वारा 

यह डॉ. जॉन वाल्टन और जॉब की पुस्तक पर उनकी शिक्षा है। यह सत्र 25 है, द वर्ल्ड इन द बुक 

ऑफ़ जॉब: ऑडडर, नॉन-ऑडडर, और शडसऑडडर। 

पररचय [00:27-00:58] 

 अब हम इस बारे में बात करना चाहते हैं शक हमें अपने आसपास की दुशनया के बारे में कैसे सोचना 

चाशहए। ईश्वर दुशनया में कैसे काम करता है, यह इस पर आधाररत है शक हमें नौकरी की शकताब में 

क्या शदया गया है। हम पहले ही गैर-आदेि, व्यवस्था और अव्यवस्था की अवधारणा पेि कर चुके 

हैं। हम यहाां इसकी थोडी समीक्षा करें गे और शिर इस बारे में बात करें गे शक अयू्यब की पुस्तक और 

हमारे धमडिास्त्र में इसका क्या महत्व है। 

सृजन: आदेश, गैर-आदेश और अव्यवस्था [00:58-3:48] 

 सृजन, सबसे महत्वपूणड बात, ब्रह्ाांड को व्यवस्थस्थत करने का एक कायड था, शजससे हर चीज़ उस 

तरह से काम कर रही थी शजस तरह से भगवान चाहते थे। यह प्राचीन दुशनया में सृजन का सबसे 

महत्वपूणड पहलू है और यकीनन हमारी दुशनया में, हमारे सोचने का तरीका भी। केवल वसु्तएँ बनाना 

ही पयाडप्त नही ां है। बेिक, भगवान ने ऐसा शकया। उसने वसु्तएँ बनाईां, लेशकन हर चीज़ को एक 

व्यवस्थस्थत प्रणाली में उसके शनयांत्रण में लाना था जो उसके उदे्दश्ोां को पूरा करती हो। और यह 

सामग्री से कही ां आगे तक जाता है। यही सृजन की क्रमबद्ध प्रशक्रया है। 

उत्पशि एक, जैसा शक हमने उले्लख शकया है, गैर-आदेशित श्लोक दो से िुरू हुई, मौशलक स्थस्थशत 

शजसमें कचे्च माल मौजूद थे लेशकन शिर भी भगवान के उदे्दश्ोां के अनुसार उनकी भूशमका और 

कायड को सौांपा जाना आवश्क था। हम उन बक्ोां के शचत्रण का उपयोग करते हैं शजन्हें खोलना 

आवश्क है। शजन कमरोां को व्यवस्थस्थत करने की जरूरत थी। यह गैर-आदेि, शिर भी, बुरा नही ां 

है। यह अभी अपने अांशतम रूप में पूरा नही ां हुआ है। यह कायड प्रगशत पर है. 
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सृजन को क्रमबद्ध करने के आरां शभक कायड का पररणाम कुल क्रम में नही ां था, और वह शडज़ाइन 

द्वारा था। समुद्र गैर-व्यवस्था का स्थान है। बगीचे के बाहर बगीचे के अांदर जैसी व्यवस्था नही ां थी। ये 

सभी चीजें हैं शजनकी हम यहाां समीक्षा कर रहे हैं। लोगोां को ईश्वर के साथ शमलकर उसकी छशव में 

उप-िासक के रूप में आदेि देने की प्रशक्रया को जारी रखने के शलए काम करने के शलए बनाया 

गया था। 

ईश्वर पूणड व्यवस्था प्राप्त करने में शकसी तरह असमथड नही ां था, या शकसी तरह हमें यह नही ां सोचना 

चाशहए शक वह ऐसा करने में शविल रहा। अपनी बुस्थद्धमिा से, उन्होांने एक शवस्ताररत प्रशक्रया के 

माध्यम से काम करने और लोगोां को साझेदारी में लाने का शवकल्प चुना। पतन से पहले भी, लोग 

एक ऐसी दुशनया में रहते थे शजसकी शविेषता स्थाशपत व्यवस्था के साथ-साथ शनरांतर गैर-व्यवस्था भी 

थी। 

यह उत्पशि तीन में है शक शवकार शचत्र में प्रवेि करता है। जैसा शक हमने बताया, अव्यवस्था उस 

चीज़ को दिाडती है जो बुराई है, और यह लोगोां द्वारा शकया जाता है। बुराई की लौशकक ताकतें भी हो 

सकती हैं, लेशकन दुशनया में अव्यवस्था कािी हद तक लोगोां पर शिकी हुई है। 

इसशलए, हम एक ऐसी दुशनया में रहते हैं शजसकी शविेषता व्यवस्था है, जैसा शक भगवान ने इसे 

स्थाशपत शकया है, गैर-आदेि जारी रखते हुए, शजसे अभी तक सांबोशधत नही ां शकया गया है और 

दुभाडग्य से, अव्यवस्था हावी है। तब हमारे चारोां ओर का सांसार पूरी तरह से ईश्वर के गुणोां से सांपन्न 

नही ां है। यह सबसे महत्वपूणड शबांदुओां में से एक है जो नौकरी की शकताब दुशनया के बारे में बताती है। 

                        

प्रकतशोध कसद्ाांत [3:48-5:06] 

 अयू्यब और उसके दोस्तोां ने प्रशतिोध शसद्धाांत को ब्रह्ाांड की नी ांव के रूप में अपनाया क्योांशक वे 

शकसी तरह मानते थे शक भगवान का न्याय प्राकृशतक दुशनया में व्याप्त था और दुशनया भगवान के 

गुणोां के अनुसार सांचाशलत होती थी। यह मामला नही ां है। शिर, यह एक शगरी हुई दुशनया है। 

अव्यवस्था है. वहाां नॉन-ऑडडर बना हुआ है. सांसार का शनयशमत सांचालन ईश्वर के प्राकृशतक चररत्र 

या गुणोां को प्रशतशबांशबत नही ां करता है। 

बुद्धद् और अ-व्यवस्था [5:06-7:39] 
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 यह उनकी बुस्थद्धमिा ही थी शजसने धीरे-धीरे व्यवस्था लाने का शनणडय शलया। अब वह शकसी भी 

समय और शकसी भी तरह से अपनी इच्छा थोप सकता है। लेशकन उन्होांने इस ब्रह्ाांड में एक ऐसा 

के्षत्र स्थाशपत शकया है जहाां गैर-व्यवस्था बनी रही और जहाां अव्यवस्था को घुसपैठ करने की अनुमशत 

दी गई। शिर से, यहोवा के स्वयां के आग्रह को याद करें  शक बाररि और बाढ़ को स्वचाशलत रूप से 

उसके न्याय या आिीवाडद या दांड की प्रशतशक्रया नही ां माना जाना चाशहए। वहाां बाररि होती है जहाां 

कोई नही ां रहता. प्राकृशतक आपदाएँ, शजन चीज़ोां को हम प्राकृशतक आपदाएँ, तूिान, सुनामी, 

भूकां प, बवांडर, सूखा, अकाल, पे्लग, महामारी के साथ-साथ जैशवक स्तर पर उत्पररवतडन कहते हैं, 

उन सभी को दुशनया में गैर-व्यवस्था के पहलुओां के रूप में पहचाना जा सकता है। 

कुछ लोगोां ने यह बात कही है शक उनमें से कुछ प्राकृशतक आपदाओां का वास्तव में बडे 

पाररस्थस्थशतकी तांत्र और ब्रह्ाांड में सकारात्मक पररणाम होता है। यह केवल एक और सांकेत है शक 

ईश्वर आदेशित उदे्दश्ोां को प्राप्त करने के शलए गैर-आदेि का उपयोग कर सकता है। अब, 

शनिः सांदेह, ये प्राकृशतक आपदाएँ, जैसा शक हम इन्हें कहते हैं, गांभीर रूप से नकारात्मक प्रभाव डाल 

सकती हैं। ईश्वर सांभाशवत रूप से उन्हें सज़ा के रूप में इसे्तमाल कर सकता है, लेशकन हम कभी 

नही ां जान सकते शक वह उन्हें सज़ा के रूप में कब इसे्तमाल कर रहा है या कब नही ां। वे शकसी भी 

नैशतक अथड में आांतररक रूप से बुरे नही ां हैं, शिर भी वे परमेश्वर के शनयांत्रण के प्रशत प्रशतरशक्षत नही ां 

हैं। लेशकन जब भी हम उन्हें देखते हैं तो उन्हें शनणडय देने वाले उपकरण नही ां माना जा सकता। वे 

ईश्वर से स्वतांत्र रूप से काम नही ां करते हैं, लेशकन हमें उसकी कल्पना ऐसे नही ां करनी चाशहए शक 

वह ररमोि कां िर ोल शडवाइस लेकर यह पता लगा रहा है शक कौन से घर बवांडर की चपेि में आने 

वाले हैं और कौन से नही ां। वे इांसानोां की तरह उसकी आज्ञा के अधीन हैं, हालाँशक हम रोबोि नही ां 

हैं। तो, कोई ररमोि कां िर ोल नही ां है। वे बोली योग्य हैं, ईश्वर के शनयांत्रण के अधीन हैं, शिर भी याांशत्रक 

नही ां हैं। 

                    

परमेश्वर का कनयांत्रण और बुद्धद् [7:39-9:08] 
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 तो, हम परमेश्वर के शनयांत्रण के बारे में क्या सीखते हैं? यशद ब्रह्ाांड उसके गुणोां के अधीन नही ां है 

और यशद शजन चीज़ोां का हम अनुभव करते हैं उनका उपयोग वह पुरस्कार या दांड के शलए कर 

सकता है, लेशकन हमेिा नही ां। तो शिर हम सांसार में ईश्वर के शनयांत्रण के बारे में कैसे सोचते हैं? 

यह शदलचस्प है शक हम इस बारे में सवाल नही ां उठाते शक गुरुत्वाकषडण ने एक शनशित स्थस्थशत में क्योां 

काम शकया। हमें यह भी नही ां पूछना चाशहए शक एक जगह बाररि क्योां हुई और दूसरी जगह क्योां 

नही ां। हम यह सवाल नही ां उठाते शक शगरने पर हड्डी क्योां िूिती है , और न ही हमें यह पूछना चाशहए 

शक एक व्यस्थि को मधुमेह या कैं सर क्योां होता है और दूसरे को नही ां। ईश्वर की बुस्थद्ध दुशनया में उसी 

तरह स्थाशपत है शजस तरह से उसने इसे बनाने के शलए चुना है। यह गुरुत्वाकषडण या कोशिका 

शवभाजन की प्रते्यक अशभव्यस्थि में नही ां पाया जाता है। 

उनकी बुस्थद्ध शवशिष्टताओां में नही ां है। यह वह तरीका है शजससे उसने दुशनया को काम करने के शलए 

तैयार शकया। ईश्वर के शनयांत्रण को समझना हमारे व्यस्थिगत व्यस्थिगत अनुभवोां या आचरण की 

तुलना में ब्रह्ाांडीय व्यवस्था से अशधक जुडा हुआ है। 

              

न्याय, ब्रह्ाांड की धुरी नही ां [9:08-11:09] 

 अब, शिर भी, यह लोगोां को यह पूछने के शलए पे्रररत कर सकता है शक, भगवान ने इस प्रणाली को 

इस तरह क्योां बनाया जैसा उसने बनाया? यह हमें हमेिा बुस्थद्धमानीपूणड नही ां लगता, लेशकन यह ऐसा 

प्रश्न नही ां है शजसका उिर हम नही ां दे सकते। हम कह सकते हैं, अयू्यब की शकताब के आधार पर 

उसने न्याय के शलए ऐसा नही ां शकया। न्याय ब्रह्ाांड की धुरी नही ां है। ईश्वर ने दुशनया में जो ताकतें 

बनाई हैं, वे समझदार नही ां हैं। वे दृढ़ इच्छािस्थि वाले नही ां हैं. वे नैशतक नही ां हैं, और ईश्वर सूक्ष्म 

प्रबांधन नही ां करता है। 

दुशनया में और भी बहुत कुछ है, न्याय के अलावा ब्रह्ाांड के सांचालन में भी बहुत कुछ है। यशद न्याय 

हर चीज़ के मूल में होता, तो हमारा अस्थस्तत्व ही नही ां होता। हम पशतत प्राणी हैं. अपनी बुस्थद्ध में, ईश्वर 

ब्रह्ाण्ड को उसी प्रकार कायड करने का आदेि देता है जैसा वह करता है। वह हस्तके्षप करने में 

सक्षम है. यशद वह ऐसा करना चाहता है तो वह सूक्ष्म प्रबांधन करने में भी सक्षम है, लेशकन यह 

सामान्य बात नही ां है। 
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अपनी शगरी हुई अवस्था में सांसार केवल उसकी बुस्थद्ध से ही चल सकता है। हम हर चीज़ का 

आकलन उसके न्याय के आधार पर नही ां कर सकते. यह अयू्यब की पुस्तक का सांदेि है जो हमें 

यह समझने में मदद करता है शक दुशनया आवश्क रूप से उस तरह से सांचाशलत नही ां होती शजस 

तरह से हम सोचते हैं या शजस तरह से हम सोचते हैं शक इसे होना चाशहए। परमेश्वर ने, अपनी बुस्थद्ध 

से, इसे स्थाशपत शकया है। खैर, इससे हमें अब अयू्यब की पुस्तक में ईश्वर के बारे में सोचने के शलए 

पे्रररत होना चाशहए, और यह हमारा अगला खांड होगा। 

 

यह डॉ. जॉन वाल्टन और जॉब की पुस्तक पर उनकी शिक्षा है। यह सत्र 25 है, द वर्ल्ड इन द बुक 

ऑफ़ जॉब: ऑडडर, नॉन-ऑडडर, और शडसऑडडर। [11:09] 

 


